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2017 年顺德区陈村职业技术学校面向社会

公开招聘教师公告 

 

根据《广东省事业单位公开招聘人员办法》规定和《2016

年顺德区公办中小学面向社会公开招聘教师公告》要求，结

合我校师资需求缺口实际，现就 2017 年我校面向社会公开

招聘教师公告如下： 

一、学校情况简介 

我校创办于 1992 年，是一所与地方经济发展紧密结合

的国家级重点中等职业学校。学校占地 140 多亩，总建筑面

积 45000 多平方米。学校开设有加工制造、信息技术、商贸

物流、学前教育四大类专业。学校教育教学设施先进，先后

投入了 3000 多万元购置实验实训设备，拥有三栋独立的实

训楼，50 多个实训室场，校内实训基地建筑面积达 15000 多

平方米。学校有教职工 227 人，专任教师 186 人，专任教师

全部本科及以上学历。学校有研究生学位的教师 43 人。有

高级职称的教师 44 人；有“双师型”教师 108 人，其中，

技师以上的 45 人；有区以上骨干教师 15 人，佛山市名校长

1人。 

我校的“城市化意识教育理念”、“创新教育”创响全

国，“精细德育”、“现代学徒制”模式享誉全省。2002 年

以来，学校有 13 年被评为顺德区先进学校，先后被评为顺
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德区中小学心理健康教育示范学校、佛山市教师继续教育先

进单位、佛山市中小学思想道德教育工作先进单位、广东省

中小学知识产权教育示范单位、广东省青少年科学教育特色

学校、全国中小学信息技术创新应用示范学校和全国创新型

学校，2005 年、2008 年学校团委两次被评为“广东省五四

红旗团委”，2009 年被评为全国“五四红旗团委”，并被评

定为“全国团建创新试点单位”。 

二、招聘需求 

因工作需要，我校现面向全日制普通高等院校 2017 年

应届毕业生（含已办理暂缓就业的 2015 年、2016 年毕业生），

港澳大学毕业生、留学回国就业人员和社会在职人员择优招

聘教师。根据招聘计划，现需招聘 1 名音乐专业教师（钢琴

方向），招聘 1 名学前教育专业教师。 

要求： 

（一）思想品德:具有中华人民共和国国籍，拥护中国

共产党的领导，热爱教育事业，为人师表，遵纪守法，乐于

奉献。 

（二）教师资格：具有相应的教师资格。属于非师范教

育类专业的报考人员，未取得教师资格的，一经聘用，必须

在引入后 1年内取得相应的教师资格。 



 3

（三）年龄：要求 40 岁以下 （1977 年 1 月 1 日后出生）。

具有副高以上职称的，年龄可放宽到 45 岁（1972 年 1 月 1

日后出生）。 

（四）学历（学位）：具有本科以上学历。所学专业与

招聘岗位专业要求相符，具体可参考《广东省考试录用公务

员专业目录》（2016 年版），如报考人员所学专业（含国<

境>外学历学位）与招聘岗位专业相近但又未列入岗位要求

范围，但所学专业主要课程与招聘岗位要求专业的主要课程

基本一致的，则须在报名前提供毕业证书和课程成绩单(毕

业院校盖章)，经区教育局审核认定为相近专业的，方可报

考；若所学专业与招聘岗位专业要求不相符的，但其已取得

的教师资格证所认定的种类与学科与招聘岗位专业相符，且

目前正从事所报考岗位（学科）的教学工作的，也可报考。 

（五）身体状况：身体健康，符合教师资格认定体检标

准。 

（六）其他条件： 

1.参加应聘的 2017 年应届毕业生或办理了暂缓就业的

2015 年和 2016 年毕业生，还须符合下列条件之一： 

（1）博士研究生、硕士研究生或双学士。 

（2）综合考评成绩（或学业成绩）排名在年级毕业生

总数前 50%比例内或平均学分绩点达到 2.8 以上（需要提供

院校的学籍成绩表和有关证明）。 
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（3）具有全日制普通高等院校或校内院、系的学生会

（或团委）干部任职经历者（需要提供院校的聘书或任职文

件）。 

（4）专业院校毕业并有特殊专长的优秀毕业生。专业

院校是指音乐、美术、体育等方面的专门院校。 

2.参加应聘学校教师岗位(学科)的社会在职人员，还须

符合下列条件之一： 

（1）属于社会在职教师的，必须具有初级以上职称或

高级工以上技术等级证书，从事本专业教育教学工作 1年以

上，且有企业工作经验 1年以上或指导学生（或本人）参加

职业技能竞赛获省一等奖以上。 

（2）属于企业或其他事业单位人员的，必须具有 2年

以上与应聘专业对口的工作经验，具有初级以上职称或高级

工以上技术等级证书。 

（3）具有硕士学位或双学士学位者，必须具有 1年以

上与应聘专业对口的教育教学经验或企事业工作经验。 

4.港澳大学毕业生、留学回国人员应聘的，需提供国

（境）外学历学位证书，国外学历学位认证书、成绩单、中

国驻所留学国使（领）馆的《留学回国人员证明》、《留学

人员回国工作就业报到证》。2015 年 7 月 1 日至 2017 年 6

月 30 日期间毕业的视为应届毕业生（以学历学位认证书上
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签署日期为准，下同），2015 年 6 月 30 日前毕业的视为社

会在职人员。 

三、招聘程序及要求 

（一）报名和资格审查。 

2016 年 12 月 14 日前完成。采取网络报名形式，应聘人

员登录顺德教育信息网（网址：http://www.sdedu.net），

在左下角位置选择“顺德区中小学教师招聘专公开栏”，点

击进入后在网上选取本校和岗位（学科）报名，并同时向我

校提交纸质资料，网上实时显示每个岗位（学科）的报名人

数。我校按照招聘条件，根据网上报名情况，对照应聘人员

递交的书面招聘材料进行资格初审，符合条件的应聘人员，

全部进入面试环节。 

（二）面试。 

1、面试形式：面试分初试和复试，初试合格者进入复

试环节，初试成绩不计入面试成绩。复试将采用说课（试教）、

答辩、教师基本素质考查等形式，考察应聘对象的综合能力。

面试总分为 100 分，面试合格分为 70 分。 

2、时间安排：面试安排在 2016 年 12 月 28 日之前，学

校对报名资料资格审查后对应聘者进行电话通知。 

（三）笔试、体检、考察、公示等环节由顺德区教育局

统一安排。 

（四）录用。 
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对符合条件的人员，由顺德区教育局通知后，按常规办

理毕业生接收或人事调动手续，学校实行聘用，签订聘用合

同，享受顺德区内在编公办教师待遇。 

四、其他说明情况 

如有疑问之处或其它未尽事宜请以《2017 年顺德区公办

中小学教师招聘工作方案》为准。 

 

 

 

                   佛山市顺德区陈村职业技术学校 

                         2016 年 12 月 28 日 

 


