附件2

邛崃市2020年公开招聘教师原件校验

提交资料清单

一、本人有效居民身份证原件及复印件、笔试准考证、报名资格条件的相关证明（毕业证、学位证、教师资格证等）原件及复印件（国（境）外留学归来人员报考的，应出具教育部相关国（境）外学历学位认证书），同时提交学信网查询的学历、学位信息截图、教师资格网查询的教师资格信息截图。

二、在编在职人员须提供所在单位及主管部门出具的同意报考的书面证明（加盖公章）原件，其中邛崃市外编制内教师须提供当地教育局人事管理部门出具同意报考的书面证明。

《邛崃市2020年公开招聘教师应聘资格审查表》一式两份，1寸免冠近照2张。

四、以“毕业后2年择业期内未落实工作单位的2018、2019届高校毕业生”身份报考专项招聘岗位、享受教师资格证“先上岗、后考证”政策的应聘人员，还需提供本人的未落实工作单位声明与相应社保证明。

五、《邛崃市2020年公开招聘教师岗位条件表》应聘条件要求提供的其他应聘资格证明材料。

附件：2018、2019届高校毕业生未落实工作单位声明

2018、2019届高校毕业生未落实工作单位声明

本人        （身份证号：                    ）

于      年   月   日毕业于                ，学历为          ，参加邛崃市2020年公开招聘教师考试，报考

          岗位（岗位代码：       ）。现承诺：本人在国家规定的择业期内未落实工作单位，如因不符合报考条件或弄虚作假造成取消报考（聘用）资格的，责任自负。
签名（手印）：         
      年   月   日

注：择业期内未落实工作单位的高校毕业生是指国家统一招生的普通高校毕业生离校时和在国家规定的择业期内未落实工作单位，其户口、档案、组织关系仍保留在原毕业学校，或保留在各级毕业生就业主管部门（毕业生就业指导服务中心）、各级人才交流服务机构和各级公共就业服务机构的毕业生。择业期为两年。
